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       စ ာအမှတ် ၊ ---------------------------------------------- 

        ရက ်     စ  ွဲ၊ ---------------------------------------------- 

သ  ို့ 

 အခ  န ်ထမ််းအမည ် ------------------------------------------------------------- 

 အခ  န ်ထမ််းမ ှတ်ပ  တ င် အမှတ် ------------------------------------------------ 

လ ပ်စ ာ--------------------------------------------------------------------------- 

------------------------------------------------------------------------------------  

အက  ကာင ််းအရာ။  စာရင််းစစ်ဒ ်းရာတ ွင် ဒတွွေ့ရ  ခ  အ်စ ရင်ခ စာ  ဒြ်းြ  ို့ပခင််း 

၁။ အက က ာင် ်းအရ ာပါက  စ စန ှင ် စပ်လျဉ််း၍ လူကက  ်းမင် ်း တင် သ င် ်းထာ ်းခ ွဲ ကသ ာ---------------ဘဏ္ဍ ာန ှစ ်  (မျ ာ်း) အတ က ် က က ည ာလ ာ 

မျ ာ်းသည် တည ် ဆွဲအခ  န ် ဥပက ေ မျ ာ်းန ှင ် က   က ်ည  မှု  ရှ /  မရ ှ  က    လူကက  ်းမ င််း၏  စ ာရင််းမျ ာ်း၊ မှ တ်တမ််းမျ ာ်းန ှင ် ဘဏ္ဍ ာကရ်းဆ  င်ရာ 

အခ ျက ်အလက ်မျ ာ်းက    --------------------------------------- ရ  ်းမှ စစ ်ကဆ်း ခ ွဲ ပါ သည ်။ 

၂။  သ  ို့ဖြစ ်ပါ၍ ပူ်းတ ွဲပါအဆ  ဖပြုထာ်းကသ ာ စ ာရင််းက   က ် ည   န  ှုင််းခ ျက ်မျ ာ်း (Proposed adjustments) န ှင ် စ ာ ရ င််း စ စ ် ကဆ်း  

ကတ ွေ့ ရှ  ခ ျ က ် အ စ  ရ င် ခ  စ ာ(Audit Report) တ  ို့ က    လူ ကက  ်း မ င််း အ က န ဖြ င ်  သ ကဘ ာ တ ူ ဖခ င််း  ရှ /  မ ရှ  က    ( ---------- ) ရ က ် ကန ို့  

ကန ော က ် ဆ  ်း ထ ာ်း အ က က ာ င််း ဖပ န ်  က ာ်း ကပ်း ကစ လ  ပါ သ ည ် ။  လူကက  ်း မင််း၏  က  က ည ာလ ာ (မျ ာ်း) အက ပေါ် စ ာရင််းည   န  ှုင််းခ ျက ်မျ ာ်း ဖပြုလ ပ  ်

ရဖခင််း အက က ာင််းရင််းက    စ ာရင််းည   န  ှုင််းခ ျက ်မျ ာ်း (Proposed adjustments) တ င် ရှင််းလ င််း ထာ်းပ ါ သ ည ်။  

၃ ။ အ က ယ် ၍  လူ ကက  ်း မ င််း အ ကန န ှ င ်  မ  မ တ  ို့ အ ဆ  ဖပ ြု ထ ာ်း သ ည  ်  စ ာ ရ င််း ည   န  ှု င််း ခ ျ က ် မျ ာ ်း အ ကပ ေါ်  သက ဘာ တူည မ ှု မရ ှ ပါ က 

ထပ်မ  ထည  ်သ င််းစ ဉ််း စ ာ်းကစ လ  သည  ် အက ထာက ် အထ ာ်း မျ ာ်း သ  ို့မဟ တ် အခ ျ က ်အ လက ်မျ ာ်း အာ်း ပူ်း တ ွဲပါ  အစ  ရင်ခ စ ာ န ှ င ် အ တူ  

ဖပန ်လည ် ကပ်း ပ  ို့ကစ လ  ပါ သည ်။ 

၄ ။ လူကက  ်းမ င််းထ မှ သတ်မှ တ်ထ ာ်း သည  ်ရက ်အ တ င််း အက က ာင််း ဖပ န ် က ာ်းဖခင််းမ ရှ ပါ က ပူ်း တ ွဲပါ  စ ာ ရ င််း စ စ ် ကဆ်း ကတ ွေ့ ရှ ခ ျ က ် 

အ စ  ရ င် ခ  စ ာ တ င် ကြာ ် ဖပ ထာ်း သ ည  ် အ တ  င််း  ကပ ်း ကဆ ာ င် ရ မ ည  ် အ ခ  န ် န ှ င ် စ ပ် လျ ဉ််း ၍ အ ခ  န ် စ ည ််း က ပ်မ ှုအက  က ာ င််း က ာ်းစ ာ က    

ကပ်း ပ  ို့ပါ မည ်။ 

၅ ။ လူကက  ်းမ င််း၏  ပူ်း ကပါ င််းကဆ ာင်ရွ က ်ကပ်း မှု အတ က ် ကက ျ ်းဇ်ူးတ င်ပါ သည ်။ 

 

 

တာဝ န ်ခ အရ ာရှ  

ဖပည ်တ င််း အခ  န ်မျ ာ်းဦ်းစ  ်းဌ ာန 

--------------------------------------ရ  ်း 

မ တတူက            

 ရ  ်းလက ်ခ  

Internal Revenue Department 
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